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LSS

- hur ska LSS fungera i Norberg?

För oss liberaler är LSS (Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade) en
hjärtefråga. Lagen är en frihetslag som möjliggör att fler ska kunna leva precis som
vanligt. Frihet har ingen prislapp – alltså ska kommunen inte spara in pengar här.

LSS – för att kunna leva som vanligt

Lagen kom till för att fler personer ska kunna ha samma livskvalitet som andra tar för givet. Anhöriga får ofta

dra ett ganska stort lass men det måste finnas gränser för vad anhöriga förväntas ansvara för. Individen kan

också  behöva göra  saker  utan  att  anhöriga  är  med och därför  är  det  viktigt  att  rätten  till  personlig

assistans/ledsagare/kontaktperson också efterlevs.

Kontaktperson

I Norberg finns flera personer som har rätt till kontaktperson men som inte har fått det av olika anledningar.

Vi tycker att kommunen ska bli mer offensiv angående detta och gå ut med ”platsannons” för respektive

person. Då går det att skapa en profil utifrån vad personen som går under LSS behöver och vill ha. Att låta

ärenden rinna ut i sanden efter flera år, tycker vi är fel.

Aktiviteter

När du bor på LSS-boende så behöver du ofta någon form av stöd i din vardag. Det kan röra allt från att

sköta ditt hem till att vara med på olika aktiviteter som du tycker är kul. Varje person ska ha en individuell

plan som ska följas upp minst en gång om året. Så har inte varit fallet med alla som går under LSS i Norberg

vilket är under all kritik. De individuella planerna måste vara kända för all personal som jobbar på respektive

plats.

När du bor på LSS-boende så ska du kunna påverka vilka aktiviteter som du kan vara med på. Det är inte

personalen som ska sätta gränser för vad du kan/får göra. Inom personlig assistans har Norberg begärt att få

göra avteg från dygnsvila för personalen. Vi tycker att Norberg ska begära det även för aktiviteter inom LSS

så att de som berörs inte ska begränsas till  aktiviteter i grannkommunerna.

Personal – kompetens

Det är viktigt att personalen är utbildad för det som de ska jobba med. Liksom all omsorg är det viktigt att
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bilda relationer till de som omfattas av LSS. Vi vill få slut på ständiga vikarier. Det är också viktigt att du kan

språket tillräckligt bra för att förstå och bli förstådd. Därför vill vi ställa språkkrav på personal som jobbar

inom LSS men också möjliggöra att personal får utveckla sin svenska medan de arbetar.

Kompetens handlar inte bara om utbildning. Det handlar också om att du t.ex. har körkort så att du kan

skjutsa till aktiviteter som ligger lite längre bort.

LSS-legitimation

Samtlig personal inom LSS ska ha legitimation. Vad vi förstår efterlevs inte detta alltid. Med legitimation kan

vi trygga att det är tydligt vem som vistas i  ditt hem och att personen tillhör kommunen. Lika många

ansikten som det har varit i hemtjänsten har det stundtals varit även inom LSS. Det gör att det är svårt för

den som omfattas av LSS att veta vem som är kommunens personal.

boenden

Vi anser att det behöver byggas ett LSS-boende i Norberg, precis som tidigare budgeterats för. Nu har

prislappen gått upp och vi är villiga att tillföra mer pengar för att boendet ska komma på plats. Att kunna

flytta hemifrån är en frihetsfråga.

Norberg behöver också reda ut vem som gör vad. LSS-boendena hyrs i regel av kommunen och det har

framkommit att det ibland är svårt att avgöra vad som är kommunens ansvar och vad som är NVKs ansvar

vad gäller anpassningar, renovering m.m. Så kan vi inte ha det. Beslutsvägarna behöver vara lätta att följa

och blir särskilt viktigt nu när NVK upphör.

Hyran  som  betalas  för  LSS-boenden  varierar  mellan  olika  boenden.  Efter  förslag  från  oss  har  en

genomlysning gjorts på vad som ingår i hyran. Flera berörda har på grund av detta fått sänkt hyra. Hyran ska

inte vara oskäligt hög.

Norberg ska ha en boendeplan.

Höj ersättningen för daglig verksamhet

Skulle du gå till jobbet om du fick 40 kr i lön varje dag? Vi anser att ersättningen för daglig verksamhet ska

höjas så att fler får möjlighet att bidra till samhället efter sin förmåga. En höjning av ersättningen kan inte

enkom vara beroende av om det kommer statsbidrag eller inte.

Vidare är det viktigt att lokaler som används är verksamhetsanpassade. Den som behöver permobil ska

kunna köra igenom dörrposterna utan att riskera att slå i. Det är också viktigt att det finns taklyft i de rum

som behöver ha det.

Du hittar våra förslag här.

Leta runder rubrik:

LSS – personal

LSS – du som berörs av LSS
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